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PRESENTACION.

El presente Plan Local de Juventud (PLJ) es la primera planificacion
especifica en materia de juventud que el Excmo. Ayuntamiento de Guadix ha
elaborado desde su constitucion democratica, y que responde a las necesidades
de un area que se encarga de todos aquellos aspectos relacionados con la
juventud de nuestra ciudad, que es uno de los pilares del desarrollo y evolucion
de Guadix.

Este plan nace de la necesidad de estructurar las acciones que se estan
desarrollando, y de todas aquellas que sera necesario programar para
proporcionar todas aquellas herramientas que puedan dar respuestas a las
necesidades de los jovenes accitanos, de una manera lo mas adaptada a la

realidad de los jovenes de nuestro municipio.

En este contexto, el PLJ intentard articular programas y actuaciones
especificas en materia de juventud que permitan ampliar los servicios y recursos
juveniles. Por otro lado, el objetivo de este plan también se centra en conseguir
una mayor participacion juvenil en el desarrollo de Guadix, pues la mejora de la
calidad de vida de nuestra ciudad es cosa de todos, y necesita obligatoriamente
del compromiso de todos los ciudadanos y ciudadanas, en especial de los

jovenes.

Por ultimo, se tiene la esperanza de que, junto con la sociedad accitana, se
pueda construir un proyecto comun, cuyo eje principal sea la juventud, asi como
en el intercambio de informacién y experiencias conjuntas entre todos los
organos de participacion y el Ayuntamiento de Guadix. Solo asi se facilitaran los
instrumentos de participacion eficientes para logar los objetivos y cambios que

esta ciudad necesita.

D. José Ignacio Garrido Lopez.
Concejal delegado de Juventud.

Excmo. Ayuntamiento de Guadix.
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. SITUACION ACTUAL DE LA POBLACION
JUVENL.

El PLJ tiene como objetivo determinar las acciones integrales e
intersectoriales que se necesita Guadix, y que se desarrollaran en los proximos
anos. En este sentido, una buena planificacién y disefio de las acciones a

desarrollar viene determinado por la realidad de los jévenes de nuestra ciudad.

El analisis de situacion de la poblacion juvenil se ha desarrollado mediante
una incesante busqueda bibliografica. En este sentido, hay que decir que se han
considerado todos aquellos aspectos de demografia correspondiente a Guadix y
sus anejos. Se han contemplado, la edad de 14-30 afios, que constituira la

poblacion diana del presente PLJ.

Por otro lado, a medida que el PLJ se desarrolle se podra constituir una base
de datos municipal que permita identificar todos aquellos aspectos que
actualmente no se encuentran definidos de manera especifica, y que afectan a la

poblacién juvenil

A continuacién se indican los datos existentes y la fuente de documentacion,

considerados en PLJ:

1. Datos generales.

e Poblacion total: 20.326 Habitantes.
e Hombres: 10.083 Habitantes.

e Mujeres: 10.243 Habitantes.



e Evolucién de las graficas de poblacion total accitana:
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(Fuente: INE, 2007, www.ine.es)

e Evolucion de las graficas de poblacion masculina accitana:
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(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2007. www.ine.es)
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e Evolucién de las graficas de poblacion femenina accitana:
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(Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2007. www.ine.es).

¢ Edad media total de la poblacion: 38,6 anos.
o Edad media total de la poblacion masculina: 37,4 anos.

¢ Edad media total de la poblacion femenina: 39,8 anos.

(Fuente: Instituto de Estadistica de Andalucia, 2007. SIMA).


http://www.ine.es/

2. Datos

especificos de demografia joven accitana y anejos.

(Fuente: Ayuntamiento de Guadix. Padréon Municipal, Noviembre 2008).

GUADIX (2820 hombres 14-30 afios; 2632 mujeres de 14-30 ainos).

- % de poblacion joven segiin sexo y edad respecto del total de la

poblacidén accitana.
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HERNAN-VALLE (36 hombres 14-30 afios; 51 mujeres de 14-30

anos).

- % de poblacion joven segin sexo y edad respecto del total de la

poblacion existente
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BELERDA (39 hombres 14-30 afios; 29 mujeres de 14-30 anos).

- % de poblacion joven segiin sexo y edad respecto del total de la

poblacion existente
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PAULENCA (30 hombres 14-30 afos; 27 mujeres de 14- 29 afios).

- % de poblacion joven segin sexo y edad respecto del total de la

poblacion existente.
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* Poblacidn total joven inmigrante en Guadix (875 habitantes).

Numero total de poblacién joven segtin sexo y edad .
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B) EMPLEO,

Los datos estan referidos a la poblacion de edad comprendida entre 16-30 anos:

e N total de parados: 1117 habitantes.
e N°© total de hombres menores de 25 afios en desempleo: 477 habitantes.
e N°© total de mujeres menores de 25 afnos en desempleo: 640 habitantes.

e NP©° de contratos de hombres registrados en 2007:

- Menores de 20 afios: 248.
- 20-24 anos: 563.
- 25-29 anos: 616.

e NP© de contratos de mujeres registrados en 2007:

- Menores de 20 afnos: 563.
- 20-24 anos: 84

- 25-29 anos: 527.

(Fuente: Instituto de Estadistica de Andalucia, 2008. Datos segtin censo. Datos

correspondientes a 2007).
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C) EDUCACION,

Los datos expuestos estan referidos a la poblacion total de 14-18 afios de
Guadix.

e Tasa de analfabetismo en hombres: 3%.

e Tasa de analfabetismo en mujeres: 6%.

e NP© total de alumnos escolarizados de 14-18 afios: 2001.

e N©de jovenes hombres de 14-18 afos que cursan estudios:
- ESO: 555.

- Bachillerato: 227.

- Ciclo formativo medio: 122.
- Ciclo formativo superior: 36
e NO de jovenes mujeres de 14-18 afios que cursan estudios:
- ESO: 546.
- Bachillerato: 309.

- Ciclo formativo medio: 102.

- Ciclo formativo superior: 21

(Fuente: Instituto de Estadistica de Andalucia, 2008. Datos segin censo.

Datos correspondientes a 2007).
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I. GENERALIDADES DEL PLJ.

¢Es necesario un Plan Local de Juventud en
Guadix?

Actualmente en nuestra sociedad el concepto de joven adquiere una
dimension global. Por tanto, no se puede hacer caso omiso a la necesidad de
implantar en nuestra ciudad una politica en materia de juventud, que implique
el desarrollo de un Plan Local de Juventud, que se tenga en cuenta desde las
diferentes concejalias que tienen implicacion en el ambito juvenil y que se
desarrolle de forma transversal, interdepartamental e interinstitucional,

teniendo a la Concejalia de Juventud como dinamizadores de ese plan.

¢A quién va destinado el PLJ?

Especificamente va dirigido a la poblacion joven, concretamente en el
intervalo de edad comprendido entre los 14-30 afos, tanto asociada como no

asociada, de la ciudad de Guadix.
¢QuUé se pretende conseguir con el PLJ?

- Conocer la realidad de la juventud accitana a través de los servicios y

programas que se les ofrezcan.

- Insertar en la agenda publica municipal las acciones en materia de juventud de

un modo intersectorial.
- Implicacion de la juventud accitana en las acciones municipales, y su

identificacion con las mismas para que asi puedan trabajar por todo aquello que

les afecta, y que a su vez es susceptible de cambio.
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Il OBJETIVOS GENERALES,

El PLJ se caracterizara por una serie de objetivos generales:

e Proporcionar espacios publicos de libre uso y acceso a los jovenes en su
medio mas cercano.

e Mejorar el acceso a los servicios de la informacién y nuevas tecnologias.

e Promover acciones integradas que permitan movilizar los recursos
comunitarios para dinamizar los recursos de ocio y tiempo libre.

e Desarrollar las infraestructuras y ambito de participacion juvenil para
facilitar encuentros e intercambios juveniles en el ambito auton6mico,
nacional e internacional.

e Fomentar la participacion ciudadana, asociacionismo y voluntariado de
los jovenes.

e Impulsar el desarrollo y coordinacion de politicas municipales que
faciliten el acceso al empleo, la emancipacion juvenil, asi como a todos
los recursos culturales, turisticos y deportivos.

e Reforzar y desarrollar programas que fomenten habitos de vida
saludable, solidaridad y tolerancia.

e Garantizar una adecuada formacion y educacién de los mas jovenes
mediante el impulso de iniciativas y /o colaboracion con centros
educativos.

e Hacer participe a la juventud, agentes sociales y administracién en el

desarrollo de una politica integral de juventud en Guadix.

IV. OBJETIVOS €ESPECIFICOS.

Los objetivos especificos se determinaran en cada uno de los 4mbitos de

actuacion del presente plan.
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V. AMBITOS DE ACTUARCION.

Se describen cada uno de los ambitos de actuacion del PLJ. En cada uno de
ellos se enuncian los objetivos a conseguir y las acciones generales propuestas

para su consecucion.

A) VIVIENDA .

A.1. Objetivos especificos:

e Favorecer el acceso a la vivienda para joévenes.
e Promover acciones y sensibilizar sobre nuevas alternativas al problema

de la vivienda.

A.2. Acciones a desarrollar:

e Potenciar y mejorar la informacion sobre vivienda a los jovenes.

e Establecer los mecanismos para la construccion de VPO para jovenes.

e Potenciar un parque publico de vivienda de alquiler.

e Estudiar y promover nuevas alternativas, y su posible viabilidad en
materia de vivienda y juventud.

e Fomentar el mecanismo del alquiler protegido con opcién a compra.

e Instaurar el servicio de asesoramiento, orientacién e informacién sobre

la compray alquiler de vivienda.

B) FORMACION Y EMPLEO.

B.1. Objetivos especificos:

e Impulso de una politica coordinada orientada a la creacion vy
mantenimiento de empleo.

e Desarrollo de un servicio especifico de asesoramiento juvenil en materia
de empleo.

e Disefiar un plan especifico de accién para la ayuda y el fomento de
empresas lideradas por emprendedores jovenes.

e Facilitar espacios para la creaciéon de nuevas empresas jovenes.

15



e Establecer mecanismos de cooperacion para mejorar la calidad del
empleo juvenil.

e Impulsar la formacién laboral de una manera continuada.

e Aumento del liderazgo de las areas municipales en las politicas
intersectoriales dirigidas a la creacion de empleo.

e Promover acciones destinadas a la insercion de los jévenes en el mercado
laboral.

e Favorecer la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

B.2. Acciones a desarrollar:

e Implantar el servicio de asesoramiento e inserciéon laboral acciones de
informacion, orientacion.

e Medidas de apoyo, a jovenes emprendedores, en la creacion de nuevas
empresas y en proyectos de autoempleo.

e [Establecer un centro de formacién laboral, concretamente en creacion de
empresas.

e Implantar el programa municipal de practicas en empresas.

e Instaurar un observatorio municipal que desarrolle estudios sobre las
necesidades de formacion y empleo.

e Mejorar la coordinacién entre el area de empleo y los servicios de
informacion para jovenes.

e Fomentar una concienciaciéon y sensibilizacion empresarial sobre las
necesidades formativas de los jovenes que se hallan situacion laboral.

e Elaborar un sistema de indicadores sobre la calidad en el empleo juvenil
y los factores que los determinan para iniciar acciones especificas.

e Proyecto municipal de becas laborales.

e Impulsar acciones conjuntas con otras instituciones para la contratacion

de jovenes con discapacidad.
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C) 5ALUD Y CON3SUMO,

C.1. Objetivos especificos:

e Desarrollar programas de promocion de la salud.

e Fomentar estilos de vida saludables en la alimentacion para prevenir los
trastornos de conductas alimenticias.

e Proporcionar asistencia a jovenes con problemas de abuso de drogas y a
sus familiares.

e Facilitar el acceso de informacion en materia de educaciéon sexual.

e Prevenir el consumo de alcohol, tabaco y otras drogas mediante la
informacio6n, la educacién y la sensibilizaciéon de los jovenes, aumentando
su capacidad critica.

e Analizar aquellas desigualdades en salud de los jovenes que se hallan en
riesgo de exclusion social.

e Mejorar la educacién de los jévenes como consumidores.

e Acercar y adaptar los servicios de salud a las necesidades de los jovenes.

e Prevenir conductas de riesgo asociadas con el alcohol, drogas y la

conduccion.

c.2. Acciones a desarrollar:

e Desarrollar campanas, talleres y formacion especifica destinada a generar
una sensibilizacion en el campo escolar, familiar y comunitario.

e Disefio de actividades y apertura de espacios para jovenes como oferta a
sus horas de ocio.

e Elaboraciéon de talleres, conferencias y actividades, o apoyo a las
organizadas por organismos, tales como colegios, institutos.

e Programas de prevencion e intervencion educativo-terapéutica con
jovenes destinados a la prevencién en el consumo de drogas.

e Integrar a los jovenes en las actuaciones municipales que se desarrollan
desde la Estrategia Municipal para la Promocion de la Alimentacion
Saludable, Actividad Fisica y Prevencion de la Obesidad y en el programa

Educate en Consumo.
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e Colaboracion con asociaciones y agentes sanitarios para el desarrollo de

actividades de educacion sexual.

D)  BENESTAR SOCIAL

D.1. Objetivos especificos:

e Promover la educacion en igualdad entre hombres y mujeres.

e Estudiar todos aquellos factores que permitan determinar las causas de
vulnerabilidad social de la poblacién joven.

e Proporcionar a los jovenes en situacion de exclusion social, las
herramientas necesarias para su integracion y socializacion.

e Disefio de programas especificos para adolescentes y jovenes
inmigrantes.

e Apoyar el acercamiento y colaboracion entre la escuela y la familia,
animando a los padres para que se impliquen en el desarrollo escolar de
sus hijos.

e Trabajar de manera coordinada en el programa de absentismo
desarrollado por la Concejalia de Educacion.

e Acciones para garantizar un bienestar familiar.

D.2. Acciones a desarrollar:

e Establecer un conjunto de acciones destinadas a la integraciéon educativa
e inclusién social para poblacidon infanto-juvenil en situacion de riesgo.

e Programa de intervencion con familias que tengan menores en situacion
de exclusidn social.

e Colaboraciéon con organismos publicos y privados para la consecucion de
atencion de calidad en personas con discapacidad.

e Identificacion de familias y menores en riesgo.

e Elaboracion y ejecucion de programas y actividades especificos para la

atencion individualizada.
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€) €EDUCACION,

E.1. Objetivos especificos:

¢ Fomentar acciones destinadas a la educacion juvenil en valores.

e Impulsar el desarrollo de programas destinados a jovenes en los cuales se
desarrollen habilidades que potencien su adaptaciéon al medio social que
le rodea.

e Establecer acciones que eduquen en el tratamiento de la desigualdad, la
diversidad y la educacion en la interculturalidad.

e Realizacion de campatias formativas y de sensibilizacién para fomentar la
participacién del alumnado.

e Integrar a los jovenes en las acciones educativas municipales que se
desarrollan desde la Estrategia Municipal para la Promocién de la
Alimentacion Saludable, Actividad Fisica y Prevencion de la Obesidad y
en el programa Edtcate en Consumo.

e Implantacion del programa “Puntos Saludables Juveniles” en los barrios.

E.2. Acciones a desarrollar:

e Impulsar la creacion de grupos juveniles sobre temas ciudadanos en los
centros educativos.

e Acciones de apoyo a la integracion intercultural en el &mbito educativo.

e Programa que potenciari el desarrollo de la expresion artistica, musical y
dramaética de los jovenes.

e Establecer distintos seminarios y talleres para reforzar las técnicas de

estudio.

G) OCIO Y TIEMPO LIBRE.

G.1. Objetivos especificos:

e Proporcionar a los jévenes alternativas saludables para el tiempo de ocio.
e Promover el ocio participativo y creativo mediante centros o espacios

donde los jovenes puedan organizar y autogestionar su tiempo libre.
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e Potenciar el voluntariado y asociacionismo.
e Refuerzo y creacién de nuevas propuestas en relacion con el tiempo libre

y demandas de las personas jovenes

G. 2. Acciones a desarrollar:

e Realizar acciones recreativas especialmente durante periodos
vacacionales y fines de semana

e Promover viajes e intercambios de jovenes de nuestra ciudad con
jovenes pertenecientes a otros paises.

e Promover excursiones y viajes de ocio, culturales y deportivos,
actividades al aire libre.

e Fomento en la programacion y participacion de las fiestas locales y

culturales de la ciudad.

H) CULTURA,

H.1. Objetivos especificos:

e Potenciar y facilitar el desarrollo de procesos culturales en los jévenes.
e Reorientar el disefio de politicas culturales destinadas a los jovenes.
e Potenciar el nimero de jovenes que participan y tienen acceso a las

actividades culturales.

H. 2. Acciones a desarrollar:

e Apoyo a aquellas iniciativas juveniles que desarrollen alguna actividad
cultural.

e Facilitar el conocimiento y acercamiento de los jovenes al patrimonio
artistico-cultural de la ciudad.

e Promover la creacion de espacios donde los jovenes puedan desarrollar
sus capacidades artisticas y creativas.

e Desarrollar certimenes y concursos de teatro, carteles, cuentos, musica.

e Fomentar un programa formativo para desarrollar actividades culturales.
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|) DEPORTE,

I.1. Objetivos especificos:

e Sistematizar, fortalecer y consolidar acciones educativas en los diferentes
ambitos escolares, para favorecer una educacion en valores

e Fortalecimiento y consolidacion de programas especificos de formacion
para mejorar todos los elementos que actian en el deporte accitano y su
relacion con los jovenes.

e Programa de acceso a las acciones planificadas desde el area de deportes
a través de las nuevas tecnologias de la informacién.

e Definir, disenar y regular, de manera anticipada, las actuaciones
tendentes a satisfacer las cada vez mayores necesidades ciudadanas de
espacios donde practicar deporte, teniendo en cuenta la accesibilidad de
cualquier colectivo.

e Realizacion de actividades deportivas y tiempo libre.

e Integracion social a través del deporte para jovenes en situacion de riesgo

de exclusion social.

1.2. Acciones a desarrollar:

e Participacion en la programacion de las actividades deportivas anuales y
veraniegas.

e Promover el acceso a instalaciones deportivas de una manera rapida.

e Campanas divulgativas que sensibilicen a la poblaciéon juvenil de la
importancia del deporte para la salud.

e Fomentar el asociacionismo juvenil en materia deportiva.

e Mejorar la calidad de las instalaciones juveniles deportivas, renovando el
equipamiento técnico, material de las instalaciones.

e Organizacion de torneos, campeonatos y otras actividades deportivas, asi
como la colaboracion en las organizadas por asociaciones o clubes.

e Colaboracion con el deporte escolar.
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J) PARTICIPACION CIUDADANA, ASOCIACIONISMO Y VOLUNTARIADO.

J.1. Objetivos espectificos:

e Fomentar el asociacionismo juvenil.

e Facilitar la formacion necesaria para desarrollar y fortalecer la estructura
asociativa de la ciudad.

e Implantacion de los presupuestos participativos en las acciones a
desarrollar desde la Concejalia de Juventud.

e Campaiias de difusion, informacion y promocion del asociacionismo.

e Sensibilizacion juvenil sobre la importancia del voluntariado y
asociacionismo.

e Promover la participacion juvenil en el &mbito del voluntariado social.

e Integrar a la juventud en el marco de las acciones contempladas en el

futuro Plan Municipal de Participacién Ciudadana y Voluntariado.

J. 2. Acciones a desarrollar:

e Elaborar jornadas, seminarios y cursos de debate sobre voluntariado y
participaciéon ciudadana destinados a los jovenes.

e Celebracion de la semana de la participacion ciudadana.

e Charlas y foros sobre voluntariado y solidaridad

e Realizacion de acuerdos de colaboracion con medios de comunicacion,
para la dedicacién de espacios especificos para noticias de interés en el
ambito de la solidaridad y el voluntariado.

e Campaias de difusion del voluntariado en centros educativos

K) MeDIO AMBIENTE,

K.1. Objetivos especificos:

e [Establecer una concienciacion ecoldgica y el respeto por el medio
ambiente por parte de los jovenes.

K. 2. Acciones a desarrollar:

e Elaboraciéon de material divulgativo sobre naturaleza y medio ambiente

de nuestro entorno.
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e Desarrollar campafias informativas sobre el reciclado, contaminacion,
cambio climatico, ahorro energético y consumo sostenible.

e Instaurar un programa formativo especifico en escolares de educacion

primaria y secundaria.

L) SeEGURIDAD CIUDADANA.,

L.1. Objetivos especificos:

e Acercar la labor y recursos de los 6rganos de seguridad ciudadana.

e Conocer la posible participacién e integracion voluntaria en algunos
organos como un importante agente de participacion y voluntariado
social.

e Integracion y participacion de la juventud accitana en el diseno de
acciones especificas que desde los 6rganos de proteccidn civil y Cruz Roja

se desarrollen en la poblacion.

L. 2. Acciones a desarrollar:

e Campaifias informativas sobre prevencion de accidentes de trafico,
accidentes domésticos.

e Edicion de material informativo divulgativo.

e Visitas guiadas de jovenes escolarizados para conocer las funciones y
recursos de servicios de policia local, bomberos, protecciéon civil y Cruz
Roja.

e Fomento de participar en actividades concretas en el marco del

voluntariado social.
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VI. METODOLOGIA DE TRABAJO.

La puesta en marcha del PLJ, necesitara la participacion de amplios
segmentos de la sociedad integrante de nuestra ciudad. Se deberéa establecer una
implicacion multisectorial y multidisciplinar entre todos los actores
participantes, para gestionar el buen resultado de las acciones del plan.
Atendiendo a los distintos sectores implicados, las actividades se desarrollaran
en cada uno de los ambitos descritos en este plan. Sera necesario un grupo de
trabajo destinado a la coordinacion, planificacion y evaluacion de las
actividades, y otro especifico constituido en funcién de las actividades a

desarrollar.

Uno de los aspectos mas caracteristicos de las actividades a considerar en el
presente PLJ es la intersectorialidad, la promocion de la participacion
ciudadana y de los distintos sectores implicados, asi como la duraciéon en el
tiempo. En este sentido, y aunque las distintas actividades constituyen parte de
un programa municipal desarrollado desde la Concejalia de Juventud es
fundamental establecer estructuras transversales con el resto de las areas

municipales.
Se pretendera movilizar los recursos comunitarios e institucionales para el

manejo intersectorial de los factores implicados en la participacién juvenil, que

conformaran cada una de las actuaciones recogidas en el plan.
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VI FASES DEL PLAN,

Se detalla un posible cronograma de actuaciones a seguir en la elaboracion y

desarrollo del plan:

1. Génesis del borrador del PLJ. Esta fase se caracteriza por el trabajo
en el desarrollo y elaboracion del plan.

2. Modificaciones y aportaciones al borrador. Una vez obtenido el
Borrador éste se presentara a los 6rganos de gobierno de cada una de las
areas técnicas, asi como a la ciudadania para que formulen todas aquellas
propuestas o aspectos que deben incluirse o mejorarse en el borrador del
PLJ.

3. Elaboraciéon del documento final. Una vez recopiladas todas las
modificaciones propuestas al borrador, éstas serdn estudiadas para su
incorporacion. Esta fase culminara con la redaccion del texto final que
constituira el PLJ.

4. Aprobacion en sesion plenaria. El PLJ serd sometido para la
aprobacion definitiva del texto en sesion plenaria, junto con la comision
de evaluacion y seguimiento del plan.

5. Presentacion Oficial. Una vez aprobado por el érgano plenario del
Ayuntamiento de Guadix, el PLJ se presentara formalmente a la
poblacion.

6. Desarrollo del PLJ. Esta fase supone el comienzo del desarrollo en
Guadix del plan, a través de todos los ambitos de actuacion y metodologia

de trabajo descrita.
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VI SEGUMIENTO Y CONTROL DeL PLAN,

Para un correcto seguimiento, control y evaluaciéon del PLJ del Ayuntamiento

de Guadix se debera contar con una comisiéon de seguimiento, integrado por las
principales areas municipales implicadas y los agentes sociales afectados, que
ademas de participar en su elaboracion, vele por el cumplimiento y posibilite su

adaptacion a los posibles cambios en la realidad juvenil del municipio.

Para ello es necesario establecer una serie de mecanismos de seguimiento y
evaluacion de los diferentes programas y acciones que lo integran, de forma que
se pueda conocer el grado de cumplimiento de los objetivos y asi poder
establecer modificaciones o ajustes para adecuar las actuaciones a las

necesidades y demandas que vayan surgiendo.

Con este objetivo se creard la Comision Municipal de Seguimiento y
Evaluacién del PLJ. A las reuniones de la Comisiéon podran asistir aquellas
personas, que no siendo miembros de esta, puedan ayudar con su
asesoramiento y colaboracion al mejor cumplimiento de las funciones
encomendadas a dicho 6rgano. Para ello serda necesaria previa invitacion del

Presidente de la Comision.

La comision se reunira con caracter ordinario una vez al ano y con caracter
extraordinario siempre que el Presidente lo considere oportuno o a peticiéon de

la Concejalia de Juventud.

Por otro lado, la Concejalia de Juventud elaborara un informe sobre lo
realizado desde la reunion anterior para someterlo a la consideracion de la
comision que podra realizar las sugerencias y propuestas que considere
oportuno. Finalmente se elaborara el informe anual sobre el desarrollo de dicho
Plan.
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IX. EVALUACION DEL PLAN.

El PLJ involucra de un modo u otro a una gran diversidad de ambitos,
administracion sanitaria local provincial, administraciones locales, instituciones
docentes, unidades de investigacion, organismos de evaluacion y medios de

comunicacion.

Uno de los objetivos principales del PLJ es desarrollar un gran nimero de
actuaciones dirigidas a consolidar un sistema de participacién transversal e
integral que afecte a toda la estructura municipal, para que sea mas receptiva a
las propuestas ciudadanas, y las conduzca hacia los oOrganos politico-

administrativos competentes siendo tenidas en cuenta en la toma de decisiones.

Esta evaluacion global debera hacerse con la colaboracion de los responsables
de todas las unidades municipales, asociaciones y o organizaciones implicadas
en el PLJ. Para ello, se encuestara tanto el grado de impacto global del PLJ
como el nivel de desarrollo de cada uno de los objetivos que la componen. Una
primera evaluacion global sera realizada al término del segundo afio de vigencia
del presente plan. Ademaés de la evaluacion global, cada una de las acciones sera

objeto de una evaluacion especifica.

Estas evaluaciones especificas se realizaran mediante técnicas cualitativas,
cuantitativas o mixtas, y podran ser de proceso o de resultado segun el tipo de
objetivo de que se trate. En funcién del ambito considerado se evaluaran los
indicadores determinados anteriormente en el ambito de la participacion

ciudadana y voluntariado.

Asimismo la evaluacién se desarrollara en 3 fases con sus correspondientes

indicadores:

Elaboracion del PLJ.

e Definicion y operatividad de los objetivos (medibles, observables,

claros, concisos y delimitados en el tiempo).
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e Grado de participacion de los diferentes implicados en la
elaboracion del plan.

e Nivel de repercusion del plan en el contexto de intervencion.

Implantacion del PLJ.

e Efectos producidos por la implantacion de las actividades.
e Grado de flexibilidad a la hora de adaptarse ante posibles cambios.
e Posibilidad de participacién de los agentes implicados a la hora de

implantar las actividades.
Evaluacion final del PLJ.
- Cualitativa:
e Grado de satisfaccion de los agentes implicados.
e Grado de satisfaccion de los y las participantes en las actuaciones
del plan.
e Numero y grado de consecucion de los objetivos previstos,
respecto a los recursos invertidos tras la finalizacion del plan.

- Cuantitativa:

e Se determinaran los indicadores especificos generados de cada

una de las actuaciones.
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